
 

 

Afdelingsmanager Flexbureau 
  28 uur 

Voor ons flexbureau zijn wij op zoek naar een daadkrachtige afdelingsmanager. Beschik jij over 
helikopterview en kun je goed plannen en organiseren? Dan is dit de ideale baan voor jou.  
 
Als enthousiaste, ondernemende en stevige afdelingsmanager stuur je een team aan van 6 planners en 80 
flexmedewerkers. Je bent verantwoordelijk voor een efficiënte en effectieve inzet van de flexibele schil 
binnen Het Spectrum. Daarnaast ben jij verantwoordelijke voor de inhuur van extern personeel en de 
inkoopafspraken met uitzendbureaus.  
In deze leidinggevende rol kun jij jouw coachende kwaliteiten inzetten voor de omslag die we bij Het 
Spectrum willen maken. Wij willen meer zelforganisatie stimuleren en daarmee de medewerkers meer 
bewust maken van hun verantwoordelijkheden. Deze verandering past volledig bij de kernwaarden van 
Het Spectrum: luisteren, samenwerken en flexibel zijn. Je bent een manager die een goede balans weet te 
vinden tussen het leidinggeven aan medewerkers en sturen op eigen verantwoordelijkheid.  
 
Ook ben je verantwoordelijk voor de bedrijfsvoering van de afdeling, waarbij het accent ligt op heldere 
werkafspraken met collega managers, het ontwerp en implementatie van werkprocessen en werken 
binnen financiële kaders.  
 
Wat verwachten wij van jou 
• Relevante afgeronde opleiding op hbo-niveau 
• Minimaal 3 jaar leidinggevende ervaring 
• Aantoonbare kennis en ervaring in de zorg en met kwaliteitseisen, personeelsmanagement en 

budgettering 
 

Om bij Het Spectrum te kunnen werken, ben je verplicht om een VOG (Verklaring Omtrent het Gedrag) in 
te leveren. De aanvraagkosten vergoeden we achteraf. 
 
Wat kun je van ons verwachten 
• Je salaris ligt conform cao VVT (FWG 55) tussen € 2.621 en € 4.161 bpm op basis van 36 uur per week. 

Inschaling vindt plaats naar relevante werkervaring 
• Een jaarcontract met uitzicht op vast dienstverband 

 
Ben je geïnteresseerd 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Leny Braks, Manager Verpleeghuiszorg & Revalidatie 
bereikbaar op 06-82217062. Of solliciteer vóór 7 februari via het online sollicitatieformulier op 
www.werkenbijhetspectrum.nl. De sollicitatiegesprekken vinden plaats op donderdagmiddag 11 februari 
en vrijdagmiddag 19 februari.  

Bij gelijke geschiktheid krijgen interne kandidaten voorrang in deze procedure 
 
 
Dordrecht, januari 2021          vac.nr.1.1.21 
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