
 

 

Projectleider EKD 
24 uur 

Na een jaar waarin de ontwikkeling van het Elektronisch Klant Dossier (EKD) grotendeels stil heeft gelegen zijn we nu 
op zoek naar een innovatieve projectleider die stappen gaat zetten in het verbeteren van onze primaire en 
ondersteunende zorgprocessen. Durf jij de uitdaging aan?  
 
Als projectleider heb je de leiding over de verdere ontwikkeling en implementatie van het EKD. Het uiteindelijke doel 
is een goed werkend EKD dat de werkprocessen optimaal ondersteunt.  Aan jou de taak om als projectleider te 
zorgen dat de processen correct omschreven staan, medewerkers opgeleid zijn, de beheerorganisatie juist is 
ingericht en de formele procedures vastgelegd zijn. Je gaat in korte tijd een nulmeting opstellen. Op basis van deze 
informatie geef je advies over de prioriteiten die opgepakt moeten worden in het project, dan wel in de 
beheerorganisatie. Je werkt hierin nauw samen met de diverse betrokkenen en experts (functioneel beheer) binnen 
de organisatie.  

Je weet vraagstukken en uitdagingen uit de organisatie helder te formuleren en te voorzien van een passende 
aanpak. Je bent innovatief en je hebt een kritische signaleringsfunctie en komt met voorstellen om de organisatie op 
een hoger plan te trekken. Daarnaast ben je in staat om te sturen op kwaliteit, kosten, tijd, informatie en 
communicatie en je stelt hiertoe heldere kaders en doelen. Tevens zorg je voor een goede projectvoortgang en op 
cruciale momenten weet jij de juiste beslissing te nemen voor een volgende fase wordt opgestart.  

Jouw persoonlijke kwaliteiten zijn te omschrijven als doortastend en resultaatgericht. Je werkt gestructureerd en je 
denkt conceptueel overstijgend. Ben jij de verbindende projectleider met uitstekende mondelinge en schriftelijke 
vaardigheden? Dan is dit de ideale baan voor jou!  

Wat verwachten wij van jou 
• Academisch werk- en denkniveau met aanvullend een opleiding op het gebied van projectmanagement 
• Minimaal 5 jaar werkervaring op het gebied van projectleiding, waarvan 3 jaar ervaring met het managen 

van complexe IT-projecten en structurele procesverbeteringen. 
• Kennis van de zorgprocessen en de zorgbranche 
• Een goed analytisch vermogen  

 
Om bij Het Spectrum te kunnen werken, ben je verplicht om een VOG (Verklaring Omtrent het Gedrag) in te leveren. De 
aanvraagkosten vergoeden we achteraf. 
 
Wat kun je van ons verwachten 
• Je salaris ligt conform cao VVT (FWG 60) tussen € 3196,- en € 4744,- bpm op basis van 36 uur per week. 

Inschaling vindt plaats naar relevante werkervaring 
• Een jaarcontract met uitzicht op vast dienstverband 
 
Ben je geïnteresseerd 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Hilda Freije, manager bedrijfsbureau, 078-6172333. Of solliciteer 
uiterlijk 3 maart via het online sollicitatieformulier op www.werkenbijhetspectrum.nl.  De eerste gesprekken vinden 
online plaats op 9 maart. De tweede gesprekken vinden plaats op locatie op 15 maart. 
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